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CALIFICACION FINAL 
 

PUESTO DE TÉCNICO/A DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES DE 
PERSONAL LABORAL FIJO CON CONTRATO DE RELEVO 

MEDIANTE CONCURSO -OPOSICIÓN  
(Grupo II- Banda 2 -Nivel 4) 

 
 

Modalidad de Contrato: Contratación mediante pruebas selectivas de un puesto de TÉCNICO/A DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES de personal laboral fijo con contrato de relevo sujeto al III Convenio Colectivo de Puertos 

del Estado y Autoridades Portuarias mediante cobertura externa. 
 

Resolución del Presidente de la Autoridad Portuaria de Marín y Ría de Pontevedra de 30 de marzo de 2026. (Publicado en 
el B.O.P. de Pontevedra número 62, de 1 de abril de 2026). 

 

 
 
 

NOMBRE DNI FASE OPOSICIÓN FASE 
MÉRITOS 

TOTAL 

Rocafort Cimadevila, Jorge 524XXXX8F 54,33 37,625 91,955 

 

Conforme a lo establecido en el punto XII.1 de las bases que rigen el proceso selectivo, la 
persona propuesta para cubrir el puesto por haber alcanzado la mayor puntuación es el 
aspirante ROCAFORT CIMADEVILA, JORGE. 

 
El aspirante dispone de un plazo máximo de diez días hábiles desde la publicación de la 
calificación final del proceso selectivo, para presentar en el Registro General la documentación 
requerida en la base XII.2 

 

EL TRIBUNAL, 

 
 

Marín, 16 de septiembre de 2026 
 
 

EL TRIBUNAL, 
 
 

PRESIDENTE,           VOCAL,        VOCAL, 
 

Benjamín Paredes Nachón       Montserrat Sánchez Padilla            María García Eyo 
 
 
 

VOCAL,      SECRETARIA, 
 
 

Javier Justo López    Natalia Pazos González 


